
  
 
DIREZIONE GENERALE  
DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

 

 
 

REPUBBLICA DI SAN MARINO 
 
Via della Capannaccia, 13- 47890 San Marino A4 
T +378 (0549) 882837 - F +378 (0549) 882835 
info.direzionegeneralefunzionepubblica@pa.sm 

 

La Direzione Generale della Funzione Pubblica, 

- Visto L’ACCORDO GOVERNO – ORGANIZZAZIONI SINDACALI PER IL SUPERAMENTO DEL 

PRECARIATO NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, NELL’AZIENDA AUTONOMA DI STATO 

PER I LAVORI PUBBLICI (AASLP), NELL’AZIENDA AUTONOMA DI STATO PER I SERVIZI 

PUBBLICI (AASS), NELL’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI (UNIRSM), NEL COMITATO OLIMPICO 

NAZIONALE SAMMARINESE (CONS) E NELL’ENTE AUTORITA’ PER L’AVIAZIONE CIVILE E LA 

NAVIGAZIONE MARITTIMA (AACNM), sottoscritto in data 30 giugno 2022 (in seguito, per brevità 

Accordo); 

- Vista la delibera del Consiglio Grande e Generale in data 11 luglio 2022 n.8 avente ad oggetto la ratifica 

dell’Accordo; 

- Visto il proprio precedente atto in data 16 agosto 2022, Prot.n.76995/2022 e, in particolare, l’ALLEGATO 

B) relativo all’Elenco Seconda Fascia Personale Docente Precario Esterno, così come rettificato e riformato 

con provvedimento di questa Direzione Generale adottato in data odierna, Prot.n.78700/2022; 

- Visti, in particolare, i punti 3.3 e 3.4 dell’Accordo i quali prevedono che “3.3 I docenti iscritti nella predetta 

lista [Elenco Seconda Fascia Personale Docente Precario Esterno] conseguono la definitività del rapporto 

di lavoro alla maturazione dei requisiti temporali di cui al punto 2.1, lettera a). 3.4 Al conseguimento 

della definitività del rapporto di lavoro, ai soggetti interessati si applicano le disposizioni di cui ai punti 

2.3, 2.4, 2.5, 2.6, 2.7, 2.8 e 2.9.”; 

- Visto il Protocollo Applicativo ed Interpretativo 1 dell’Accordo stipulato il 9 agosto 2022 tra la DGFP e le 

OO.SS. ed attualmente in fase di ratifica da parte dell’On.le Congresso di Stato, il quale al punto 9, 

stabilisce come “9. Il personale inserito in Seconda Fascia che abbia maturato i requisiti temporali per il 

conseguimento della definitività del rapporto di lavoro entro il primo semestre dell’anno in corso - ovvero, 

per il personale docente, entro l’inizio dell’anno scolastico 2022/2023 - verrà inquadrato, nel caso di 

superamento della verifica di idoneità professionale, a decorrere, retroattivamente, dalle seguenti date: 

a) per il personale non docente dal 1 luglio 2022; b) per il personale docente dal giorno di inizio 

dell’anno scolastico 2022/2023. Si precisa che il personale docente in Seconda Fascia che maturi i 

requisiti temporali per il conseguimento della definitività del rapporto di lavoro nei semestri successivi a 

quello gennaio-giugno 2022, verrà inquadrato, nel caso di superamento della verifica di idoneità 

professionale, a decorrere dal giorno di inizio dell’anno scolastico successivo alla maturazione dei 

requisiti.” 

- Visto il riferimento dell’Unità Organizzativa (UO) Ufficio Gestione Personale P.A. in data 22 agosto 2022 

Prot.n.78389/2022 con il quale vengono comunicati i nominativi dei docenti, delle scuole di ogni ordine 

e grado, inseriti in Seconda Fascia in base al Titolo II, Capo I, Sezione II del dell’Accordo che al 30 giugno 

2022 abbiano maturato i requisiti temporali per la definitività del rapporto di lavoro;  

- Considerato come quanto concordato con le OO.SS. tramite il suddetto Protocollo Applicativo ed 

Interpretativo 1 relativamente alla retroattività “al giorno di inizio dell’anno scolastico 2022/2023” degli 

effetti della definitività del rapporto di lavoro per il personale  di cui al precedente paragrafo rischierebbe 

di essere vanificato, in tutto o in parte, qualora all’atto dei conferimenti degli incarichi e sostituzioni per 

l’anno scolastico 2022-2023 per i docenti delle scuole di ogni ordine e grado, da effettuarsi entro il 

corrente mese di agosto 2022, i summenzionati dipendenti fossero gestiti quali “precari”, sebbene 

beneficiari della priorità loro riconosciuta dal punto 3.2 dell’Accordo;              

- Considerato che la formazione prevista per il personale docente in Prima Fascia dal punto 2.10 

dell’Accordo e la formazione e verifica di idoneità professionale previsti per il personale docente in 

Seconda Fascia dai punti 3.1 (alinea) e 3.5 dell’Accordo saranno effettuate e concluse entro il 14 

settembre p.v.;  

adotta  

la “Lista Seconda Fascia Personale Docente Precario Esterno” contenente i nominativi dei docenti, delle 

sonia.sarti
Casella di testo
San Marino, 23 agosto 2022/1721 d.f.R.Prot.n.78754/2022 
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scuole di ogni ordine e grado, inseriti in Seconda Fascia in base al Titolo II, Capo I, Sezione II del 

dell’Accordo che al 30 giugno 2022 abbiano maturato i requisiti temporali per la definitività del rapporto 

di lavoro di cui al riferimento dell’UO Ufficio Gestione Personale P.A. in data 22 agosto 2022 

Prot.n.78389/2022 che si unisce al presente atto. 

Dispone  

che la definitività del rapporto di lavoro dei dipendenti di cui all’unita lista avente decorrenza dal 1 

settembre 2022 sia soggetta alla condizione risolutiva del mancato superamento della verifica di idoneità 

professionale richiamata nel preambolo. In caso di avveramento della predetta condizione risolutiva il 

dipendente si considererà decaduto dal rapporto di lavoro a tempo indeterminato poiché sprovvisto di 

requisiti essenziale. In tale ultimo caso, i competenti uffici dell’Amministrazione assumeranno i 

conseguenti atti, sia nei confronti del diretto interessato che di eventuali controinteressati.       

La presente lista viene pubblicata mediante affissione agli Albi di questa Direzione Generale e di Palazzo 

Pubblico e sul Portale Internet della Pubblica Amministrazione www.gov.sm – Sezione “Amministrazione 

Trasparente” – Sottosezione “Atti di carattere normativo ed amministrativo generale” – Sotto-sottosezione 

“Stabilizzazione”. 

La superiore pubblicazione è effettuata in forza dell’articolo 2, comma 3 della Legge 5 ottobre 2011 n.160, 

come modificato dall’articolo 11 del Decreto Delegato 29 ottobre 2021 n.184. 

La Direzione dell’UO Ufficio Gestione Personale P.A. adotterà i provvedimenti di inquadramento del 

personale di cui alla presente lista, in forma cumulativa; i predetti provvedimenti specificheranno le 

decorrenze degli effetti retributivi. 

 

       IL DIRETTORE DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

                  Avv. Manuel Canti 
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San Marino, 22 agosto 2022/1721 d.F.R.         Preg.mo 
Prot.n. 78389/2022/SR      Direttore della Funzione Pubblica   
         Avv. Manuel Canti 

               
            
  
Oggetto: Precariato esterno docenti seconda fascia  
 
Facendo seguito alle precedenti comunicazioni prot. n. 76769/2022 del 12/08/2022 e prot. n. 78084 del 
18/08/2022, 

si comunicano, come da elenco allegato, i nominativi dei docenti, di ogni ordine e grado, inseriti in seconda 
fascia in base alla Sezione II dell’accordo sottoscritto in data 30 giugno 2022, che al 30 giugno 2022 hanno 
conseguito la maturazione dei requisiti temporali per la definitività del rapporto di lavoro come previsto al 
punto 3.3. del medesimo accordo. 
 

Si resta in attesa di disposizioni anche al fine dell’eventuale aggiornamento delle graduatorie 2022/2023. 
 

Cordiali saluti.        
  
         IL DIRIGENTE   
                            Avv. Silvia Ricci  



COGNOME NOME

PUNTEGGIO 

SERVIZIO 

SPECIFICO (al 

30/06/2022)

INSEGNAMENTO ORDINE SCOLASTICO PDR
ULTERIORI PRIORITA' 

INSEGNAMENTO

PALMIERI GAIA 9,30 SCUOLA INFANZIA EDUINS

BRIGLIADORI VITTORIO 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

CHIARUZZI VALENTINA 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

MONTANARI MIRIAM 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

MORETTI GLORIA 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

STIMAC RACHELE 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

TADDEI EMANUELA 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

TERENZI FRANCESCA 9,00 SCUOLA ELEMENTARE INSELE

CIAVATTA MANUEL 30,00 ED TECNICA SCUOLA MEDIA INSMED

ITI CFP

Inquadramento c/o Scuola 

Media, salvo opzione per 

CFP e obblighi per 

sovrannumerari, come 

previsti dall'Accordo del 

30/06/2022

GUIDUCCI CHIARA 30,00 ED TECNICA SCUOLA MEDIA INSMED

DE FILIPPO FEDERICA 30,00 ITA/STO/GEO SCUOLA MEDIA INSMED

LA ROSA LAURA 30,00 ITA/STO/GEO SCUOLA MEDIA INSMED

MUSCO CHIARA 30,00 ITA/STO/GEO SCUOLA MEDIA INSMED

Inquadramento c/o Scuola 

Media, salvo opzione per 

CFP e obblighi per 

sovrannumerari, come 

previsti dall'Accordo del 

30/06/2022

ROSSI ALESSANDRA 30,00 ITA/STO/GEO SCUOLA MEDIA INSMED

MASSARO RAFFAELE 30,00 SCIENZE MAT/CHIM/FIS/NAT SCUOLA MEDIA INSMED

Inquadramento c/o Scuola 

Media, salvo opzione per 

CFP e obblighi per 

sovrannumerari, come 

previsti dall'Accordo del 

30/06/2022

RASCHI ELENA 30,00 SCIENZE MAT/CHIM/FIS/NAT SCUOLA MEDIA INSMED

ITI CFP

Inquadramento c/o Scuola 

Media, salvo opzione per 

CFP e obblighi per 

sovrannumerari, come 

previsti dall'Accordo del 

30/06/2022

BOLOGNA NATASCHA 30,00 INGLESE SCUOLA ELEMENTARE INSMED

CENNI VALENTINA 31,00 INGLESE SCUOLA ELEMENTARE INSMED

Opzione tra  Inglese 

Scuola Media e Inglese 

Scuola Elementare.

CORBELLI CHIARA 30,00 INGLESE SCUOLA ELEMENTARE INSMED

Opzione tra  Inglese 

Scuola Media e Inglese 

Scuola Elementare.

PROSPERINI SONIA 30,00 INGLESE SCUOLA MEDIA INSMED

Opzione tra  Inglese 

Scuola Media e Inglese 

Scuola Elementare.

sonja.danieli
Casella di testo

sonja.danieli
Casella di testo
                                                                                                               LISTA SECONDA FASCIA PERSONALE DOCENTE PRECARIO ESTERNO                                                                      (Titolo II, Capo I, Sezione II, Accordo 30 giugno 2022)                                       che ha raggiunto la maturazione dei requisiti temporali di cui al punto 2.1 lettera a)



VALENTINI VERONICA 30,00 Educazione Motoria DIPARTIMENTO ISTRUZIONE INSMED

BERARDI NINA 30,00 Educazione Motoria DIPARTIMENTO ISTRUZIONE INSMED

CAMPO CLAUDIA 

IMMACOLATA 30,00 Educazione Motoria DIPARTIMENTO ISTRUZIONE INSMED

MUSSONI MANUEL 30,00 Educazione Motoria DIPARTIMENTO ISTRUZIONE INSMED
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